2025 YILI MIiLLi EGIiTIiM BAKANLIGINA BAGLI EGIiTiM KURUMLARINA
YENIDEN YONETICi GOREVLENDIRME TAKVIiMi

Bulundugu egitim kurumunda 4 veya 8 yillik gorev siiresini tamamlayan
miidiir ve miidiir yardimeilarinin belirlenerek duyurulmast.

03 Mart 2025

Midiir ve miidiir yardimcilig1 bos bulunan egitim kurumlari ile 4 veya 8
yillik gorev siiresini tamamlayan miidiir ve miidiir yardimcilarindan
bosalacak egitim kurumlarinin duyurulmasi.

(Ozel program ve proje uygulayan egitim kurumlar: haric)

04 Mart 2025

Degerlendirme komisyonlarinin olusturulmasi.

05 Mart 2025

Ayni veya farkli egitim kurumlarinda miidiir ve miidiir’ yardimcis1 olarak
yeniden gorevlendirileceklere iligkin bagvurularin alinmasi.

06-10 Mart 2025

1l Degerlendirme komisyonu tarafindan miidiir ve miidiir yardimcisi olarak
aynt veya farkli egitim kurumlarinda yeniden™ gorevlendirileceklerin
degerlendirilmesi.

11-17 Mart 2025

Degerlendirme sonuglarinin duyurulmasi.

18 Mart 2025

Degerlendirme sonuglarina itiraz:

19-25 Mart 2025

Degerlendirme sonuglaria™ itirazlarin incelenmesi ve kesin sonuglarin
duyurulmasi.

26-27 Mart 2025

Degerlendirme sonuglarmin EK-2 Yonetici Degerlendirme Formunda
yarg: karan geregi yapilan degisiklik sonucu yeniden incelenmesi ve
kesin sonu¢larin duyurulmasi

28 Mart-11 Nisan 2025

Midir ve miidiir yardimcisi gorevlendirmeleri i¢in bos kontenjanlarin|
elektronik ortamda.belirlenmesi.

14 Nisan 2025

Yeniden gorevlendirme basvurularinin elektronik ortamda alinmasi.

15-17 Nisan 2025

Yeniden gorevlendirme bagvurularinin onaylanmas.

15-18 Nisan 2025

Yeniden gorevlendirme sonuglarinin duyurulmasi.

22 Nisan 2025

Yeniden gorevlendirilen yoneticilerin goreve baslatilmasi.

11 Temmuz 2025
tarihinden itibaren




