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Bilim ve teknolojideki gelismeler, her alanda oldugu gibi egitim alaninda da hizl1 bir sekilde
siirmektedir. Bu yenilikler, egitimcilerin yeni bilgi ve teknolojileri §grenmelerini, bu konularda
yetistirilmelerini zorunlu kilmaktadir. Mesleki ve Teknik Egitim okullarimizin nitelikli is giicii
yetistirebilmeleri ve kalitesinin artmasi ancak dgretmenlerin yeni teknolojik gelismeleri yakindan
takip etmeleriyle miimkiindiir.

Kuskusuz egitim, bir bélgenin en 6nemli sorumluluk alanlarindan biridir. Hayat boyu
ogrenme anlayisiyla diigiiniildiigiinde ise egitimin her yastan bolge/semt sakinini dogrudan
ilgilendiren bir konu oldugu agiklikla sdylenebilir. Bir toplumun egitim seviyesinin ylikselmesi,
o toplumun yasam Kalitesi ile bireylerinin toplumsal ve demokratik siireglere katilim egilimlerini
arttiran bir etkendir. Bu ise canli ve dinamik bir toplum olabilmenin en 6nemli kosuludur. Genis
perspektifte, iilkesel boyutta diisiiniildiigiinde de yine egitimin niteliginin arttirilmas: ve egitim
sisteminin g¢iktilar1 ile kiiresel rekabet kosullar1 ve iilke ihtiyaglar1 arasinda uyumun saglanmasi,
o iilke agisindan bolgesel rekabet giicii ve gelisimi bakimindan en biiyiik avantaj olabilmektedir.
Bu nedenle, egitimin niteliginin arttirilmas1 yoniindeki her tiirlii arayis ve ugras, her diizeyde
toplumsal ve ulusal bir sorumluluk olarak dile getirilebilir.

Universitelerimiz arastirma-gelistirme ¢alismalar1 yapan ve bilgi iireten, teknoloji transferi
yoluyla bilgisini sanayi ve toplumla paylasmay: hedefleyen kurumlardir. Bu kapsamda Il Milli
Egitim Miidiirliigiimiiz ile Batman Universitesi ilgili fakiilte ve yiiksekokullar1 ile Mesleki ve
Teknik Egitim okullarinda gérev yapan atélye ve laboratuvar 6gretmenlerimizin hizmet igi
egitimleri hususunda isbirligi yapmalar1 énem arz etmektedir. Mesleki ve Teknik Egitim
alanlarindaki hizmet kurumlar ile yiiksekdgretim kurumlarmin hizmeti¢i egitimde is birligi
yapmasi ile Batman Ilinde egitimin niteliini arttirmak, egitim hizmetlerini gelistirmek ve
yayginlastirmay1 amaglamaktadir.

Bu is birligi, Batman Ili simirlar igerisinde yer alan Milli Egitim Bakanligina bagli Mesleki
ve Teknik Egitim kurumlarinda gérev yapan dgretmenlerimize hizmet i¢i egitimler planlayarak,
egitimin niteligi ile ilgili ncelikli olarak belirlenmis alanlar basta olmak {izere, taraflarca uygun
goriilen tiim alanlarda, planh calismalar yiiriiterek, 6zellikle 6grencilerin basar1 seviyelerini
yiikseltecek olan tiim egitim hizmetlerinin niteligini arttirici mahiyette olacak ve yogun olarak
Batman [li simrlar icerisinde kurulu bulunan Batman Universitesinin bagta fiziki mekéan ve
tesisleri ile bilim ve arastirma kapasitesi ve 6gretim iiyelerinin katkilar1 tizerine bina edilecektir.
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Madde. 1- Bu Protokoliin amaci, Batman Ili sinirlan igerisinde yer alan Milli Egitim
Bakanlifina bagli Mesleki ve Teknik Egitim kurumlarinda egitimin niteligi ile ilgili oncelikli
olarak belirlenmis alanlar basta olmak iizere, taraflarca (Hizmeti¢i Egitim Yiiriitme Kurulu)
uygun goriilen tiim alanlarda, hizmetigi egitimler planlayarak, ozellikle Ogrencilerin bagar
seviyelerini yiikseltecek olan tiim egitim hizmetlerinin niteligini arttirmak; egitim programlarinin
gelistirilmesi, 6gretmen yeterliklerinin uygulamal egitim faaliyetleriyle artirilmas1 ve mesleki
gelisimlerine destek olunmasi noktasinda, taraflar arasinda is birligi ve koordinasyonu

saglamaktir.

Kapsam
Madde. 2- Bu Protokol, birinci maddede belirtilen amaglara yonelik hizmetlerin
yiiriitiilmesinde, Batman 11 Milli Egitim Miidiirliigii, Batman Universitesi arasindaki egitimde is

birligine ait usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde. 3- Bu Protokol, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 1739 sayili Milli Egitim
Temel Kanunu, 652 sayili Milli Egitim Bakanhigimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim
Kurumlar1 Yonetmeligi ve MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiiniin 11.04.2016

tarihli ve 4089747 sayili yazisina dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar

Madde. 4- Bu Protokolde gecen;

“Bakanhk”, Milli Egitim Bakanligi’ni,

“11 Milli Egitim Miidiirliigii”, Batman il Milli Egitim Miidtirltigii nii,

“Universite”, Batman Universitesi’ni,

“Protokol”, Batman I1 Milli Egitim Midiirliigii ile Batman Universitesi Rektorliigii
arasinda imzalanan Hizmeti¢i Egitim Is Birligi Protokoliinii,

“Kurul”, Il diizeyinde olusturulan Hizmeti¢i Egitim Yiiriitme Kurulunu,

ifade eder.
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Temel Esaslar
Madde. 5- Bu Protokolde belirtilen, hizmetigi egitimde is birligine yonelik hizmetlerin her
boyutunda ¢alismalar, asagidaki esaslara gore yiriitiiliir.

e Calismalar ilgili mevzuata uygun olarak yiiriitiiliir.

o Calismalar bilimsel gergeveye uygun olarak gergeklestirilir.

e Yapilacak ¢alismalarda, durum analizi, problem tespiti, ¢6ziim yollarmnin belirlenmesi,
uygulama, izleme, degerlendirme, egitim ve paylasim siirecleri isletilir.

e Calismalar, Batman Ili siurlari igerisinde yer alan Milli Egitim Bakanligina bagh
Mesleki ve Teknik Egitim kurumlarinda, egitimin niteligini arttirict ve ilgili tim
paydaslar1 kapsayici sekilde planlanir ve yiiriitiilir.

e Yapilan ¢alismalarin sonuglari ilgililerce paylasilir.

e Hizmetlerde, kullanilacak her tiir yontembilim, teknik, sistem, arag ve materyallerin
bilimsel standartlara uygunlugu saglanir.

e Hizmet tasarimy, isleyisi ve yayiliminda, toplum tabanlilik ve esitlik esastir.

e Batman ili sinirlar igerisinde yer alan Milli Egitim Bakanligina bagh tiim Mesleki ve
Teknik Egitim kurumlari, egitimin niteliginin gelistirilmesinde akademik bilgi ve destek
ile her tiir rehberlik ve damsmanlik hizmetlerinden yararlanma hakkina esit oranda
sahiptir.

e Hizmetici Egitimde is birligi kapsaminda, Batman ili genelindeki her tiir yonlendirme ve
yiiriitme isleminde “Hizmeti¢i Egitim Yiiriitme Kurulu” yetkilidir.

e Protokoliin yiiriitiilmesinde, farkli alanlarla ilgili durum analizleri, problem(ler)in tespiti,
oncelikli calisma alanlarnin belirlenmesi ve muhtemel ¢oziimlemelere yonelik planh
calismalarin yiiriitiilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi gibi calismalar Hizmetici
Egitim Yiiriitme Kurulunca gergeklestirilir.

e Kurul ve komisyon ¢alismalarinda kararlarin oybirligi ile alinmasi esastir.

e Kurul ve komisyonlarda kimlerin gérev alacagi, taraflarin yetkili birimlerince belirlenir.

e Taraflarin yiikiimliiliikleri, kendi personel ve maddi olanaklari ile sinurhidir.

Taraflar ve taahhiit
Madde. 6- Bu protokoliin taraflar1 ve yliriitiictileri;

e Batman il Milli Egitim Miidiirliigii ile 11 genelindeki okul ve kurum miidiirliikleri,
e Batman Universitesi ile bu tiniversiteye bagh fakiilte, yiiksekokul ve enstitii yonetimleri,

“Hizmetici Egitimde Is Birligi” kapsamindaki hizmetler, taraflarin gorev ve hizmet
alanlarina gore yapilacak planlamalar ve saglanacak mutabakatlarla yiriitiiliir. Bu kapsamda isbu
Protokol taraflari, besinci maddede belirtilen esaslar gergevesinde gérev ve ¢alisma alanlarinin
ozelliklerine gore, gerekli is birligi ve koordinasyonu gergeklestirmeyi taahhiit ederler.
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Isbirligi alanlar
Madde. 7- Bu Protokol kapsaminda taraflarca;

Mesleki ve Teknik Egitim Okullarinda gérev yapan atolye ve laboratuvar §gretmenlerimizin
hizmeti¢i egitimlerini kapsamaktadir.

Taraflarin sorumluluk ve yiikiimliiliikleri
Madde. 8- Protokol kapsamindaki ¢alismalarin yiiriitiilmesinde taraflarin temel

sorumluluklar1 genel olarak asagidaki gibidir:

Batman Il Milli Egitim Miidiirliigii

e Tim taraflar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglama ve gelistirme.

e Hizmeti¢i Egitim Yiiriitme Kurulu igin her tiir donanima sahip uygun g¢alisma ortamlari
hazirlama.

e Okullarda yapilacak olan ¢alismalar hakkinda yonetici, 6gretmenlere yonelik gereken
bilgilendirmelerin yapilmasini saglama.

e (aligmalara yonelik gereken organizasyonlar1 yapma, gerekli biitge ve insan kaynaklarini
saglama.

e Hizmeti¢i egitim verilecek alan /dallarin belirlenmesi ve yapilacak olan planlamanin
mabhalli onaylanmasini saglamak.

e Hizmeti¢i egitim verecek egitim yoneticisi, gorevlisine yonelik ticret ddemesi Milli
Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar
esaslar1 gergevesinde yapilacaktir.

Batman Universitesi Rektorliigii

e Igbirligi yapilacak alanlara yonelik yeterli insan kaynag: destegi saglama.

e Protokol kapsamindaki islerin gerceklestirilebilmesi igin yeterli sayida ogretim iiyesi
gorevlendirme.

e Akademik personelce verilecek hizmetlerde aksamalarin yasanmamasi igin gereken
onlemleri alma.

e Universitenin fiziki imkanlarindan 6grenci ve 6gretmenlerin de yararlanabilecegi firsatlar
hazirlama.

e Fakiilte, enstitii ve yiiksekokullar1 okullarla iligkilendirme ve gereken bilgilendirmeleri
yapma.

Protokoliin ve ¢alismalarin yonetimi
Madde. 9- Isbirligi kapsaminda planlanan galigmalar1 yiiriitmekle sorumlu olan protokol
yOnetiminin yapisal organizasyonu asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde gergeklestirilecektir.

e Il diizeyinde “Hizmeti¢i Egitim Yiiriitme Kurulu” olusturulur. Kurulun gérevleri:
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e Calisma alanlarmin niteligine gére gerekli strateji, yontem ve teknikleri kullanarak,
protokol kapsamindaki iglerin planlanmasin, yiiriitiilmesini, uygulama sonuglarini
degerlendirmek ve gelistirmekle sorumludur.

e Hizmeti¢i Egitim Yiiriitme Kurulu, belirli araliklarla toplanarak karar, planlama,
koordinasyon, izleme, degerlendirme, gelistirme ve yayginlastirma gorevlerini yerine
getirir.

e Hizmetici Egitimde is birligi kapsaminda, Batman ili genelindeki her tiir yonlendirme ve
yiiriitme isleminde Hizmeti¢i Egitim Yiiriitme Kurulu yetkilidir.

e Her bir calisma alaminda hangi islerin yapilacafi, hangi islere oncelik verilecegi,
Hizmeti¢i Egitim Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenir.

e Kurulda kimlerin gorev alacag, taraflarin yetkili birimlerince belirlenir.

Planlama ve uygulama

Madde. 10- Protokol kapsaminda yiiriitiilecek hizmetler, taraflarin katilimi ile hazirlanacak
planlamalara gore diizenlenir ve gelistirilir.

Taraflarin konumlarinda ve Protokole dahil hizmetlerin isleyisinde ortaya ¢ikan yeni
durumlara gore gerekli degisiklikler, taraflarin katihmi ile ele alnir ve gerekli diizenlemeler,
olusturulacak bir plan dahilinde yapulir.

Hizmetlerin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesine iliskin ¢alismalarda gerektiginde taraflarca,
calismalar yiiriiten kurum ve birimlere, is birligi ve koordinasyon alanlarinin ozelliklerine gore,
teknik, personel ve benzeri kurumsal destek saglanir.

Gecerlilik ve siire
Madde. 11- Bu Protokol, imzalandig1 tarihten itibaren 2 (iki) yil siireyle gegerlidir. Stire

bitiminde hicbir ihtara gerek kalmaksizin Protokol hiikiimleri kendiliginden sona erer.

Degisiklik
Madde. 12- Bu Protokol hiikiimlerinde taraflar karsilikli olarak anlasmak suretiyle
degisiklikler yapabileceklerdir.

Bu degisiklikleri gosterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzal protokol metnine
cklenmesi, ek bir protokole ihtiyag¢ birakmadan uygulama i¢in yeterli olacaktir.
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Madde. 13- Taraflarin karsilikli mutabakat ile protokol her zaman igin feshedilebilir.

Egitimde is birligi bir hizmet birlikteligi oldugundan, Protokoliin feshine neden olacak
cekilmeler, s6z konusu taraflara yasal bir yiikiimliiliik getirmez.

Yasal ikametgahlar
Madde. 14- Taraflar, asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu

adreslere yapilacak tebligatlar gecerli olacaktir.

e Batman Il Milli Egitim Miidiirliigii

Adres : Ziya Gokalp Mahallesi 1706. Sokak No:7 Merkez/ BATMAN
Telefon : (488) 280 72 00

Belgegeger : (488) 280 72 78 —280 72 79

E-posta : batmanmem@meb.gov.tr

e Batman Universitesi Rektorliigii

Adres : Batman Universitesi, Merkez Kampiisii, 72060 Merkez/BATMAN
Telefon :(488) 2173500

Belgegecer : (488) 217 36 01

E-posta : batman@batman.edu.tr

Yiiriirlik

Madde. 15- Bu is birligi Protokolii; 6 (altr) sayfa ve 15 (onbes) maddeden ibaret olup ti¢
niisha olarak diizenlenmis ve ‘/Z,lf/ 05/2016 tarihinde imzalanmistir.

Prof.Dr.Abdiisselam UIZJCAM “Mahmut KURTARAN%
Rektor I1 Milli Egitim Miidiirii




