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TEBLIGLER

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligimdan:

BENART ULUSLARARASI TEKNIK KONTROL VE BELGELENDIRME
LIMITED SIRKETININ ONAYLANMIS KURULUS OLARAK
GOREVLENDIRILMESINE DAIR TEBLIC (SGM: 2013/3)’DE

DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR TEBLIC (SGM: 2016/8)

MADDE 1 - 7/3/2013 tarihli ve 28580 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Benart
Uluslararast Teknik Kontrol ve Belgelendirme Limited Strketinin Onaylanmis Kurulus Olarak
Gérevlendirilmesine Dair Teblig (SGM: 201 3/3)’in 1 inci maddesinin ikinci ve {igiincii fikralan
ytriirliikten kaldirimastr. '

MADDE 2 - Bu Teblig yayim: tarihinde yuriirliige girer.

MADDE 3 - Bu Teblig hiikiimlerini Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani yiirttiir,

Tebligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayis1
7/3/2013 28580
Tebligde Degisiklik Yapan Tebliglerin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

1- 16/8/2014 29090
2- 4/4/2015 29316
3- 24/6/2015 29396

L

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhig1 (Devlet Personel Baskanli#1)’ndan:

KAMU PERSONELI GENEL TEBLIiCi
(Seri No: 6)

10/2/2016 tarihli ve 29620 sayili Resmi Gazete’de yayumlanan 29/1/2016 tarihli ve
6663 sayilt Gelir Vergisi Kanunu ile Bazt Kanunlarda Degisiklik Yaptlmasina Dair Kanunla
657 sayil1 Devlet Memurlarn Kanununda yapilan degisiklikler sonrasi, dogum ve eviat edinme
sebebiyle verilecek izinlerin kullaniminda kamu kurum ve kuruluslan arasinda uygulama bir-
liginin saglanrmasi amaciyla asagidaki agtklamalarin yapilmas: gerekli gorilmiistiir,

1. DOGUM SEBEBIYLE VERILECEK IZINLER

A) Anahk Izni '

657 sayih Kanunun 29/1/2016 tarihli ve 6663 say1li Kanunia degistirilen 104 iincii mad-
desinin (A) fikrasinda, “Kadmn memura; dogumdan dnce sekiz, dogumdan sonra sekiz hafta
olmak {izere toplam onalt: hafta stireyle analik izni verilir. Cogul gebelik durumunda, dogum
Oncesi sekiz haftalik analik izni siiresine iki hafta eklenir. Ancak beklenen dogum tarihinden
sekiz hafta 6ncesine kadar saglik durumunun ¢alismaya uygun oldugunu tabip raporuyla bel-
geleyen kadin memur, istedi halinde dogumdan 6nceki ii¢ haftaya kadar kurumunda caligabilir.
Bu durumda, dogum éncesinde bu rapora dayanarak fiilen ¢alist131 siireler dogum sonrasi analhk
izni siiresine eklenir. Dogumun erken gerceklegmesi sebebiyle, dogum 6ncesi analik izninin
kullanilamayan béliimii de dogum sonrast analik izni siiresine ilave edilir. Dogum dncesi analik
izninin baglamasi gereken tarihten énce gergeklesen dogumlarda ise dogum tarihi ile analik iz-
ninin baglamasi gereken tarih arasindaki siire dogum sonrasi analik iznine ilave edilir, Dogumda
veya dofum sonrasinda analik izni kullanilirken annenin 6limii hélinde, istegi iizerine memur
olan babaya anne i¢in dngériilen stire kadar izin verilir.. ” hitkmii yer almaktadir,
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657 sayilt Kanunun degisik 104 iincii maddesinin (A) fikras1 cergevesinde verilecek
analik izninin uygulanmasina iliskin a¢iklamalara asagida yer verilmigtir:

1) Anahk izni siiresi

a) Memura beklenen dogum tarihinden &nce sekiz ve dogum yapmasindan sonra sekiz
hafta olmak iizere toplam on alt: hafta stireyle analik izni verilecektir.

b) Cogul gebelikierde (ikiz, ¢z, ...) dogum 6ncesi sekiz haftalik anahk izni sliresine
iki haftalik bir siire daha ilave edilecektir. Boylece, gogul gebeliklerde dogumdan énceki analik
1zni stiresi on haftadur. ,

2) Anahk izninin kullapymm

2) Annenin 6liim hali haric analik izninden sadece kadin memur yararlanr.

b) Analik izninin kesintisiz kullanilmas; gerektiginden, bu izin kisim kisim kullanilamaz,

3) Dogum sonras1 analik izni siiresine eklenebilecek siireler

a) Memur, saghik durumunun ¢aligmaya uygun oldugunu tabip raporu ile belgelendir-
mesi kaydiyla, istegi tizerine beklenen dogum tarihinden énceki lic haftaya kadar Kurumunda
¢alisabilir.

b) Beklenen dogum tarihinden 6nceki ¢ haftaya kadar Kurumunda ¢alismava devam
etmek isteyen memurun saglik durumunun ¢alismaya uygun olduguna dair tabip raporunu, do-
gum 6ncesi analik izin siiresinin baglangicinda Kuruma iletmesi zorunludur.

¢) Memura beklenen dogum tarihinden $nceki li¢ haftaya kadar saghk durumunun ca-
lismaya uygun olduguna dair verilen tabip raporu, Sosyal Giivenlik Kurumu ile sbzlesmeli
veya sbzlesmesiz bir saglik hizmeti sunucusundan alinabilir.

¢) Memurun sadece tabip raporuna dayanarak dogumdan énce Kurumunda fiilen ca-
histig1 stireler (tekil gebeliklerde azami bes hafta, cogul gebeliklerde azami yedi hafta) dogum
sonrasi analik izni siiresine eklenecektir. Saglik durumunun ¢alismaya uygun oldugunu tabip
raporu ile belgelendirmeden bu siire iginde Kururmunda calismaya devam eden memurun fiilen
calistig: stireler dogum sonrasi analik izni stiresine eklenmeyecektir.

d) Beklenen dogum tarihinden énceki ¢ haftaya kadar Kurumunda caligabilecegi tabip

raporuyla onaylanan memurun bu siire i¢inde kanuni izinlerini
yillik izin vb.) kullanmag —Ane: i iz
Izni siiresine ilave edilmeyecektir.
€) Her hal ve sartta memurun beklenen dogum tarihinden énceki U¢ hafta icinde Kuru-
munda (Ma& mumkiin degildir.
” 4) Erken dogum halinde anahk izni
a) Beklenen dogum tarihinden Snce dogum yapan memurun, dogum yapmadan tnce
kullanamadig1 dogum Sncesi analik izni stiresi, dogum sonras1 analik izni siiresine ilave edile-
cektir,

(hastalik izni, mazeret izni,

w

A
Bt G a K Ali1]]]

aa) Beklenen dogum tarihinden énce sekiz hafta stireli analik iznine (gogul gebeliklerde
on hafta siireli analik iznine) ayrilan ve bu siire icinde erken doZum yapan memurun, erken
dogum sebebiyle kullanamadig: dogum dncesi analik izni sliresi, dogum sonrasi analik izni sii-

resine ilave edilecektir. '
ab) Beklenen dogum tarihinden onceki ¢ haftaya kadar Kurumunda fiilen ¢alisan kadin

memurun, son ¢ haftalik dogum éncesi analik izni siires; iginde erken dogum yapmast halinde
dogum 6ncesinde kullanamadig1 analik izni siiresi, kurunmunda fiilen caligarak gecirdisi siireler
ile birlikte, dogum sonras analik iznj siiresine ilave edilecektir.




" Sayfa: 102 RESMI GAZETE 13 Nisan 2016 — Say1 : 29683

ac) Beklenen dogum tarihinden sekiz hafta éncesinde dogum &ncesi analik iznine (cogul
gebeliklerde on haftalik anahk iznine) ayriimayarak, saglik durumunun ¢alismaya uygun ol-
duguna dair tabip raporu almak suretiyle kurumunda fiilen ¢aligmaya devam eden kadin me-
murun, bu siire icinde erken dogum yapmasi halinde, erken dogum sebebiyle kullanamadi:
dogum 6ncesi analik izni siiresi ile birlikte kurumunda fiilen calisarak gecirdigi siireler dogum
sonrasi analik izni siiresine ilave edilecektir.

a¢) Dogum 6ncesi analik izninin baglamas: gereken tarihten (tekil gebeliklerde 32 ncj
haftadan-gogul gebeliklerde ise 30 uncu haftadan) énce gerceklesen dogurhlarda, erken dogum
sebebiyle kullamlamayan sekiz haftalik dogum dncesi analik iznj siiresi ile birlikte dogurm ta-
rihinden dogum 6ncesi analik izninin baslamas: gereken tarihe kadarki siire, dogum sonrasi
analik izni siiresine ilave edilecektir.

Ornek: Tekil gebe olan memurun 29 uncu hafiada dogum yapmasi halinde dogum 6n-
cesi analik izninin baslamas: gereken 32 nci haftaya kadarki U¢ haftalik siire, erken dogum se-

izni siiresi 19 hafta olacaktir,
b) Dogum &ncesi analik izninin baglamas: gereken tarihten nce dogum yapan ve 657
sayili Kanunun 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayili Kanunla degistirilen 104 {incii maddesinin (A)
fikrasmin yiiriirliige girdj 8i 10/2/2016 tarihinde anahk izninj kullanmakta olan memurun dogum
sonrasi analik izni siiresine, dogum tarihi ile dogum 8ncesi analik izninin bagladig1 tarihk ara-
sindaki siire ilave edilecektir.
3) Geg dogum halinde anahik izni
a) Dogumun beklenen tarihten sonra gergeklesmesi halinde, fazladan gecen stireler do-
gum sonras: analik izni stiresinden disiilmeyecektir.
6) Olii dogum halinde analik izni
a) Oli dogum yapan memur, sag dogum yapan memura verilen dogum éncesi ve do-
gum sonrasi analik izninden aym sekilde yararlanacaktir.
b) Memurun diigitk mii yoksa 6lii dogum mu yaptig1 hususunda tabip tarafindan verilen
rapora gore karar verilecektir.
7) Annenin 6liimii halinde babaya verilecek izin
a) Dogumda veya dogum sonrasinda analik iznj hrhﬂﬂﬂeﬂmm_a‘[ﬁﬂh}mm_dg_
istegi fizerine memur olan babaya anne icin dngériilen siire kadar izin verilecektir
™ 8) Ayliksiz izinde dogum yapan memurun anahk izni
a) Ilgili mevzuat geregince ayhksiz izin kullanmakta olan hamile memura, istefi halinde
ayliksiz izninin kesilmesi suretiyle goreve baslama §art1 aranmaksizin, dogum dncesi ve dogum
sonrasi analik izni verilecektir.
oTCesT sekiz ve dofum sonras: sekiz haftalik siire icinde Deviet memur-
luguna atanma halinde verilecek analik izni
a) Beklenen dogum tarihinden énceki sekiz haftalik siire (cogul gebeliklerde on haftalik
stire) icinde Devlet memurluguna atamas: yapilan kigiye, géreve baslamas: kaydiyla dogum
Oncesi analik izni siiresinin kalan kism fle dogum sonrasi analik izni kullandinlacaktir
b) Dogumdan sonraki sekiz haftalik siire icinde Deviet memurluguna atamast yapilan
kigiye, géreve baglamasi kaydiyla sadece sekiz haftalik dogum sonras: analik izni stiresinin
kalan kismi kullandirilacaktir
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10) Ogretmenlere verilecek analik jznj

a) Yaz tatili icinde beklenen dogum tarihinden &nce dogum yapan 63retmenin erken
dogum sebebiyle kullanamadig1 dogum éncesi analik izin sfiresi, dogum sonras: analik izni sij-
resine ilave edilecektir.

- b) Ogretmenlerin yaz tatiline denk gelen ve fiilen ¢alisilmasi halinde dogum sonrasi
analik izni siiresine eklenebilen dogum oncesi bes haftalik (¢ogul gebeliklerde yedi haftalik)
analik izin siiresi, dofum sonrast analik izni siiresine ilave edilmeyecektir.

B) Siit [zni

657 sayilr Kanunun 104 iincii maddesinin (D) fikrasinda, “Kadin memura, ¢ocugunu
emzirmesi i¢in dogum sonrasi analik iznj stiresinin bitim tarihinden itibaren ilk alt1 ayda giinde
¢ saat, ikinci alt ayda gunde birbucuk saat siit izni verilir. Siit izninin hangi saatler arasinda
ve giinde kag kez kullanilacag; hususunda, kadin memurun tercihi esastir.” hitkmii yer almak-
tadr. Diger taraftan, aym maddenin (F) fikrasinda dogum yapan memura siit izni verilmeksizin
belli sartlarla yarim glin izin hakk: tanmmigtir,

657 sayih Kanunun 104 finci maddesinin (D) fikras: gercevesinde dogum sebebiyle
verilecek siit izninin uygulanmasina iliskin agiklamalara asagida yer verilmigtir:

1) Siit izni talebi

a) Memur, dogum sonras1 analik iznj siiresi bitiminden itibaren yarim giin izin hakkin-
dan m1 yoksa siit izninden mi yararlanmak iétedigini calistigi kurumuna dilekge ile bildirecektir,

2) Siit izni siiresi '

a) Memura, dogum sonras analik izni siiresinin bitim tarihinden itibaren itk alt1 ayda
giinde ii¢ saat, ikinci alt ayda giinde bir buguk saat siit izni verilir.

b) Cogul dogumlarda da siit izni siresi aymdir,

3) Siit izninin kullanum

a) Siit izninden sadece kadm memur yararlanir.

b) Siit izninin hangi saatler arasinda ve glinde ka¢ kez kullamlacagt memur tarafindan
belirlenir.

¢) Memur, siit izninden ve 657 saylli Kanunun 104 iincii maddesinin (F) fikrasinda yer
alan yarim giin izin hakkindan ayni anda yararlanamaz,

¢) Siit izninin, memuruan ¢ocugunu emzirmesi igin giinliik olarak kullanmasi gereken
bir izin hakk: olmas: sebebiyle bu izin birlestirilerek sonrak; gunlerde kullanilamaz,

d) Siit iznini kullanmakta iken ¢ocugun Slimii halinde memur bu iznin kalan siiresini
kullanamag.

4) Yarim giin izin hakkindan siit iznine gecis hali

a) Dogum sonras1 analik izninin bitiminden itibaren yarim giin izin kullanmay! tercih
eden memur, yarrm giin izin hakkmdan faydalanmay: birakip siit izni kullanmay: talep etmesi
halinde siit izni siiresinin kalan kism kadar bu izinden yararlanacaktrr,

b) Dogum sonrasi analik izni siires; bitiminden itibaren yarim gun izin hakkini kullan-
may1 talep eden ve bu haktan yararlanma siiresi biten memur, Sit izni siiresinin kalan kism;
kadar bu izinden yararlanacaktr

5) Devlet memurluguna atanmadan once dogum yapan kadin memurun siit izni

a) Devlet memurluguna atanmadan once dofum yapan memur, dogumdan sonra sekiz
haftalik siirenin bitiminden itibaren stt izni stiresinin kalan kism: kadar by izinden yararlana-
caktir.
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C) Yarim Giin Izin

29/1/2016 tarihli ve 6663 sayill Kanunla 657 sayil: Kanunun 104 iincii maddesine ek-
lenen (F) fikrasmda, “Dogum sonras1 analik izni siiresi sonunda kadin memur, istegi halinde
¢ocugun hayatta olmasi kaydiyla analik izni bitiminde baglamak tizere aynca siit izni veril-
meksizin birinci dogumda iki ay, ikinci dogumda dért ay, sonraki dogumlarda ise altt ay stireyle
glinliik ¢alisma siiresinin yarisi kadar calisabilir, Cogul dogumlarda bu siirelere birer ay ilave
edilir. Cocugun engelli dogmasi veya dogumdan sonraki on iki ay iginde ¢ocugun engellilik
durumunun tespiti hallerinde bu streler on iki ay olarak uygulanir... Memurun calisacag: sii-
reler ilgili kurum tarafindan belirlenir ™ hiikmii yer almaktadir.

657 sayili Kanunun degisik 104 tincii maddesinin (F) fikrasinda diizenlenen dogum
sonras: analik izni siiresinin bitiminden itibaren kullanilabilecek yarim giin iznin uygulanma-
sina iligkin acikiamalara asagida yer verilmistir:

1) Yarim giin izin talebi

a) Dogum sonras: analik iznj siiresi bitiminden itibaren yarim giin iznin kullanimi me-
murun dilekge vererek talepte bulunmasina baglidir. S6z konusu talep, gocugun hayatta olmasi
kaydiyla kurumca verine getirilir,

2) Yarmn giin izin siiresi

a) Memurun yarim giin jzin stiresi, dogum sonras: analik izninin bitiminden itibaren
birinci dogumda iki ay, ikinci dogumda dért ay, sonraki dogumlarda ise alts aydir.

b) Yarim giin izin siiresinin tespitinde memurun dogum yapmasi esas alinacak olup, bu
siire memurun yagayan ¢ocugunun sayisina gore belirlenmeyecektir.

Ornek: Memurun 5lii dogum yapmasini miiteakip bir cocugunun dogmasi ve yarim giin
1zin talep tarihinde ¢ocugunun hayatta olmasi halinde by meémurun yarim giin izin siiresi dért
aydir.

3) Yarim giin iznin kallanum

a) Yarnim giin izin hakkindan sadece kadin memur yararlanir.

b} Yarim giin izin hakkindan yararlanan memura ayrica siit izni verilmeyecektir.

¢} Yanm giin izin hakkmi kullanmakta iken ¢ocugun §liimii halinde memur bu iznin
kalan siiresini kullanamaz. |

¢) Memurun caligsacag siirelerin baglangi¢ ve bitis saati kurumuy tarafindan belirlene-
cektir. _

d) Yarim giin izin hakkmdan yararlanan memurun ginliik ¢alisma siiresi, 657 sayili Ka-
nunun 100 Gneti maddesi uyarinca belirlenen giinkik calisma siiresinin yarist kadardir,

e) Giiniin yirmi dért saatinde devamlilik gésteren hizmetlerde gorev yapan ve yarim
gin izin hakkmdan yararlanan memurun calisma gekli, haftalik yirmi saatlik ¢alisma siiresinin
dikkate alinmasi suretiyle kurumlarinca diizenlenir.

4) Cogul dogumlarda Yarnim giin izin siiresi

a) Cogul (ikiz, ticiiz,. . -} dogumlarda yarim giin izin siiresine birer ay ilave edilecektir.

Omek: Memurun birinci dogumda ikiz ¢ocugunun olmas; halinde yartm giin izin siiresi
Ug aydir. $6z konusu memurun ikincj dogumda tekrar ikiz ¢ocugunun olmas halinde ise yarim
1zin stiresi bes aydir.

5) Cocugun engelliligi halinde yarim giin izin siiresi

- a) Cocugun engelli dogmas: halinde yarim glin izin siiresi dogum sonras: analik izni
stiresinin bitiminden itibaren on iki aydur.
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b) Dogumdan sonraki on iki ay iginde gocugun engellilik durumunun tespiti halinde
memurun yarim giin izin stiresi, dogum sonrasi analik iznj stresinin bitiminden itibaren on iki
aylik siirenin kalan kismi kadardir,

6) Siit izninden yarum giin izin hakkina gecis hali

a)} Dogum sonras: analik izni siiresinin bitiminden itibaren siit izninj kullanmay: tercih
eden memuy, siit izninin kesilerek yarim giin izin hakkini talep etmesi halinde yarmm giin izin
sliresinin kalan kismi kadar bu izin hakkindan vararlanacaktir.

7) Devlet memurluguna atanmadan énce dogum yapan memurun yarim giin izni

a) Dogum yaptiktan sonra Devlet memurluguna atamas) yapilan kisi, gocugunun hayatta
olmas1 kaydiyla yarim giin izin hakkin: talep edebilecektir. Ancak, bu memurun yarim giin izin
stiresi, dogum sonras: sekiz haftalik siirenin bitiminden itibaren birinci dogumda iki ay, ikinci
dogumda dért ay, sonraki dogumlarda ise altr aylik siirenin kalan kismi kadardur,

8) 10/2/2016 tarihinden 6nce dogum yapan memurun Yarim giin izni

a) 657 sayth Kanunun 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayili Kanunla degistirilen 104 inci
maddesinin (A) fikrasinin yirtirlige girdigi 10/02/2016 tarihinde analik 1znini kullanmakta
olan memur, dogum sonras: analik iznj sitresinin bitiminde yarim giin izin talep etme hakkina
sahiptir.

b) 657 sayili Kanunun 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayili Kanunla degistirilen 104 {incii
maddesinin (A) fikrasinin yirtirlige girdigi 10/2/2016 tarihinden énce analik izni siiresi bitmis
olan ve viiriirliik tarihi itibariyle siit iznini kullanmakta olan memur, analik izni siiresinin biti-
minden itibaren birinci dogumda iki ay, ikinci dogumda dort ay, sonraki dogumlarda ise alt:
ayhk siirenin kalan kismi kadar istegi halinde yarim giin izin hakkindan yararlanacaktir.

C) Dogum Sebebiyle Verilecek Ayliksiz Izin

657 sayili Kanunun 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayil: Kanunla degistirilen 108 inci mad-
desinin (B) fikrasinda, “Dogum yapan memura, 104 tincii madde uyarinca verilen dogum son-
ras1 analik izni siiresinin veya aynt maddenin (F) fikras: uyarinca verilen izin siiresinin biti-
minden; esi dogum yapan memura ise, dogum tarihinden itibaren istekler; Uzerine yirmid&rt
aya kadar ayliksiz izin verilir.”” hitkmii yer almaktadir.

657 say1h Kanunun degisik 108 inci maddesinin (B) fikrasinda diizenlenen dogum se-
bebiyle verilecek ayliksiz izne iliskin agiklamalara asagida yer verilmistir:

1) Ayhksiz iznin siiresi

a) Dogum yapan memur ile esi dogum yapan memura istekleri {izerine yirmidért aya
kadar ayliksiz izin verilecektir.

2) Ayhiksiz iznin kullanim

a) Dogum yapan memura verilecek ayliksiz iznin baglangic tarihi, dogum sonrasi analik
izni siiresinin veya yararlanilmasi halinde 65 7 say1li Kanunun 104 iincii maddesinin (F) fikras:
uyarinca verilen izin siiresinin bitimi: esi dogum yapan memura verilecek ayliksiz iznin bag-
langig tarihi ise dogum tarihidir.

b) Esi dogum yapan memura, esinin Devlet memuru olup olmadigina bakilmaksizin is-
tegi halinde yirmidért aya kadar ayliksiz izin verilecektir,

¢) Eslerin her ikisinin de memur olmas halinde, dogum sebebiyle verilen ayliksiz iznin,
sureleri igerisinde her iki ege aynu donende veya birbirini takip edecek sekilde kullandiriimasi
miimkiindiir.

¢) Dogum sebebiyle verilen ayliksiz iznin, yirmidért aylik siirenin asihmamas: kaydiyla,
kisim kisim kullamlmasi mimkiindiir.
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3) Ayhksiz izinde iken dogum yapan veya esi dogum yapan memura dogum sebe-

biyle ayhksiz izin verilmesi

bitimini asmayacak sekilde, géreve baslama sarty aranmaksizin talep ettigi slire kadar ayliksiz
izin verilecektir. :

verilecektir.

4) Olii dogum halinde ayhksiz izin

a) Dogum sebebiyle verilen ayliks1z izin, &lii dogum yapan memur ile esi 6li dogum
yapan memura verilmeyecektir.

5) Deviet memurluguna atanmadan énce dogum yapan veya esi dofum yapan me-
murun ayhksiz izni

a) Dogum yaptiktan sonra Devlet memurluguna atamas; yapilan kisiye, goreve bagla-
mast kaydiyla istegi tizerine dogum sonras: sekiz haftalik stirenin veya yararlanmas: halinde
yanm giin izin siiresinin bitiminden itibaren yirmi dért aylik siirenin bitimin; asmayacak ge-
kilde, ayliksiz izin kullandirilacaktr.

b) Devlet memurluguna atanmadan $nce est dofum yapan memurg istegi halinde do-
gum tarihinden itibaren yirmi dort aya kadar ayliksiz izin verilecektir,

6) 10/2/2016 tarihinden once dogum Yapan memurun ayhksiz iznj

a) 657 sayili Kanunun 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayill Kanunla degisik 108 inci mad-
desinin (B) fikrasimn yirtrtige girdigi 10/2/2016 tarihinden Snce dogum yapan kadm memuy-
TUn, yanm giin izin hakkindan kalan siire kadar yararlanmas; halinde yirmi dért aylik ayliksiz
1znin baslangic tarihj yarum giin izin siiresinin bitis tarihi olarak belirlenecektir.

. II- EVLAT EDINME HALINDE VERILECEK IZINLER

A) Ortak Aciklamalar

1) Evlat edinme sebebiyle verilecek izin haklarindan yararlanacak memuriar

a) Evlat edinme sebebiyle verilecek izin haklarindan;

- Ug yasim doldurmamus bir ¢ocugu esiyle birlikte evlat edinen memurlar,

- Ug yagim doldurmamus bir ¢ocugu, miinferit olarak evlat edinen bekar veya evli me-
murlar,

yararlanacaktir.

b) Evlat edinme sebebiyle izin haklarmdan yararlanmada kadin veya erkek memur ay-
run1 gozetilmeyecektir,

B) Evlat Edinme Sebebiyle Verilecek Sekiz Haftahk fzin

657 sayili Kanunun 29/ 1/2016 tarihli ve 6663 sayil Kanunla degistirilen 104 {incii mad-
desinin (A) fikrasinda, “... Ug yasini doldurmamus bir cocugu esiyle birlikte veya miinferit



2) Devlet memurluguna atanmadan gnce evlat edinme halinde verilecek sekiz haf-
tahk izin  *

kalan kism1 kadar izin kullandirtlacaktyr:

3) Evlat edinmelerin 10/2/2016 tarihinden once gerceklesmesi halinde memurun
sekiz haftalik iznij

a} Evlat edinmelerin 657 sayilt Kanunun 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayili Kanunla de-
gistirilen 104 {incii maddesinin (A) fikrasinmn yirirlige girdigi 10/2/2016 tarihinden 6nce ger-

C) Yarm Giin izin

29/1/2016 tarihli ve 6663 sayili Kanunla 657 sayili Kanunun 104 iincii maddesine ek-
lenen (F) fikrasinda «._ Us yasini doldurmamug bir cocugu esiyle birlikte Veya miinferit olarak
evlat edinen memurlar jle memur olmayan esin miinferit olarak evlat edinmes; hdlinde memuyr
olan esleri de, istekleri Uzerine (A) fikras; uyaninca verilen sekiz haftalik iznin bitiminden itj-
baren bu haktan aym esaslar ¢ergevesinde yararlanir. Memurun calisacagi siireler ilgili kurum
tarafindan belirlenir.” hitkmii yer almaktadir.

657 sayili Kanumun 104 uncii maddesinin (F) fikrasinda diizenlenen evlat edinme se-
bebiyle yarm giin izne iliskin agiklamalara asagida ver verilmistir:

1) Yarim giin izin talebj

dtyla kurumunca yerine getirilir.

2) Yarum giin iznin kullanim

a) Evlat edinme sebebiyle yarim giin izin talep eden memur, bu haktan dogum Vapan
memurun yarim giin izin kullanmasina iliskin esaslar ¢ercevesinde vararlanr

b) Her iki esin de memur olmasi ve ii¢ yagmi doldurmamig bir cocugun birlikte eviat
edinilmesi halinde yarim giin izin hakkindan istekieri halinde her iki eg de yararlanacaktir.

¢) Yarim giin izin stiresi, evlat edinilen ¢ocugun evlat edinen kisinin kacincy cocugu
oldugu dikkate alinarak belirlenecektir. Cocuk Sayisinin tespitinde 6z veya eviatlik ayrimi go-
zetilmeyecektir.

Omek: Bir sag ¢ocugu olan memurun &l dogum yapmasmn; miiteakip bir cocugu evlat
edinmesi ve talep tarihinde evlat edinilen ¢cocugun hayatta olmas: halinde by memurun yanm
giin izin siiresi alty aydir,
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3) Evlat edinmelerin 10/2/2016 tarihinden dnce gerceklesmesi halinde memurun

Yarum giin izni
a) Evlat edinmelerin 657 sayili Kanunun 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayili Kanunla de-
gistirilen 104 iincii maddesinin (F) fikrasinm yirirlige girdigi 10/2/2016 tarthinden 6nce ger-

munda bu siire, eslerin taleb; lizerine yirmidort aylik stireyi gecmeyecek sekilde, birbirini iz-
leyen iki béliim halinde eslere kullandirilabilir.” hiikmyi yer almaktadir,

657 sayili Kanunun degisik 108 inci maddesinin (C) fikrasinda diizenlenen evlat edinme
sebebiyle verilecek ayliksiz izne iligkin agiklamalara agagida yer verilmistir:

1) Ayliksiz iznin siiresi

a) Evlat edinmelerde memura istegi iizerine yirmidsr aya kadar ayliksiz izin verile-
cektir.

2) Ayliksiz iznin kullanim

(F) fikras1 uyannca izin kullaniimasr halinde bu iznin bitimidir.
b) Evlat edinme sebebiyle verilecek ayliksiz iznin, yirmidert aylik siirenin agilmamas;
kaydiyla kistm kisim kullanilmas) miimkiindiir.

edinilmesi halinde ayliksiz izin siiresi, eslerin talebi {izerine yirmidort aylik stireyi gecmeyecek
sekilde, birbirini iz] eyen iki bolitm halinde eslere kullandirlabilir.

3) Devlet memurtuguna atanmadan 6nce eviat edinme halinde verilecek ayhksiz izin

a) Evlat edinmelerin Devlet memurluguna atanmadan énce gergeklesmesi halinde by
kapsamdaki memur, istei tizerine evlat edinme sebebiyle verilecek ayliks1z izin hakkim kul-
lanabilir. Bu iznin baslang¢ tarihi, ¢ocugun teslim edildigi tarihten itibaren sekiz haftalik sii-
renin veya yararlaniimas; halinde yarim giin izin sliresinin bitimidir,

4) Evlat edinmelerin 10/2/2016 tarihinden énce gerceklesmesi halinde memurun
ayhksiz izni

a) Evlat edinmelerin 657 sayilt Kanunun 29/1/2016 tarihli ve 6663 sayih Kanunla de-
gistirilen 108 inci maddesinin (C) fikrasimn yuriirliige girdigi 10/2/2016 tarihinden 6nce ger-
¢eklesmesi halinde by kapsamdaki memuryun yirmi dért aylik ayliksiz izin siiresinin baslangic
tarihi, sekiz haftalik iznin kalan siire kadar kullanilmas: halinde by 1znin bitis tarihi, yarum giin
izin hakkmdan kalan siire kadar yararlaniimas: halinde ise yarim gin izin siiresinin bitig tarihi
olarak belirlenecektir.

III- YUROURLUKTEN KALDIRILAN TEBLIG

A) 15/4/2011 tarihli ve 27906 sayill Resmi Gazete’de yayunlanan 2 Seri Nola Kamu
Personeli Genel Tebliginin “Deviet Memurlarina Dogum Sebebiyle Verilecek Izinler” baghkl
(A) Boliimii yiirtirlitkten kaldinimustir.

Teblig olunur.



